
From:                                 peter.strle@os-litija.si
Sent:                                  Wed, 15 Jan 2025 11:33:31 +0100
To:                                      'Karmen Merela'
Subject:                             FW: Cena vrtec 2025

 
 
Zdravo.
 
Priloženo ti pošiljam ceno za vrtec. Izračuna sta narejena na 17 in 19 otrok, kot je bilo 
dogovorjeno. Cena hrane ostaja ista. 
 
Lep dan. 
 
Peter 
 
 
 



OBRAZEC 1: PREDVIDENA ORGANIZACIJA DELA VRTCA V ŠOLSKEM LETU 2017/18 

Zakonska podlaga: Odredba o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05 in 82/05)

ŠTEVILO VPISANIH OTROK PO VRTCIH V OBČINI LITIJA ZA ŠOLSKO LETO 20107/18 NA DAN 12.5.2017

VRTEC LITIJA

ENOTA VRSTA ODDELKA NORMATIV  ŠT. ODDELKOV ŠT. VPISANIH OTROK NA DAN 1.6.2010ZNIŽAN NORMATIV POVEČAN NORMATIV VELIKOST PROSTORA
MEDVEDEK homogen I.st.sk. 9-12

heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

LUČKA razvojni - otroci s posebnimi potrebami3-6

NAJDIHOJCA homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

JURČEK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

KRESNIČKA homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

KEKEC homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

TAČEK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

SONČEK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

SKUPAJ:

VRTEC POLHEK POLŠNIK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17 1 17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

VRTEC ČEBELICA homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6



OBRATOVALNI ČAS VRTCA:
ENOTA MEDVEDEK
ENOTA NAJDIHOJCA
ENOTA JURČEK
ENOTA KRESNIČKA
ENOTA SONČEK
ENOTA TAČEK
ENOTA KEKEC
VRTEC POLHEK POLŠNIK 6.00 do 16.00 (16.30)
VRTEC ČEBELICA



OBRAZEC 2: SISTEMIZACIJA ZAPOSLENIH V VRTCIH NA OBMOČJU OBČINE LITIJA V ŠOLSKEM
 LETU 2024/2025 GLEDE NA ORGANIZACIJO DELA

Zakonska podlaga: Odredba o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05 in 82/05)

VRTEC POLHEK POLŠNIK normativ dejansko zaposleni

ravnatelj 0,100 0,000

pomočnik ravnatelja 0,000 0,000

svetovalni delavci - socialni delavec, defektolog, logoped, psiholog, socialni pedagog 0,033 0,033

administrativno računovodski delavci 0,500 0,500

organizator prehrane 0,017 0,017

organizator zdravstveno-higienskega režima 0,000 0,000

vzgojitelj za dodatno strokovno pomoč 0,000 0,000

spremljevalec za gibalno ovirano otroke 0,000 0,000

delavci v kuhinji (kuhar in kuharski pomočnik) 0,367 0,430

delavci v pralnici (perice, šivilje) 0,087 0,092

čistilci 0,310 0,310

drugi tehnični delavci: hišnik - vzdrževalec, kurjač in šofer 0,204 0,228

vzgojitelj 1,000 1,000

pomočnik vzgojitelja 1,500 1,500

skupaj: 4,118 4,110



Zakonska podlaga: Odredba o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05 in 82/05)

Opomba



OBRAZEC 4: IZRAČUN EKONOMSKE CENE PROGRAMA  kombiniran oddelek -
 izračun na 17 otrok

Zakonska podlaga: Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcu, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05 in 120/05)

VRSTA STROŠKA:

a) MESEČNI STROŠKI DELA
STROŠKI DELA NEPOSREDNO ZAPOSLENIH V ODDELKIH STROŠKI V EUR
plače zaposlenih vzgojiteljic in pomočnic vzgojiteljic 4.514,17
prispevki za plače zaposlenih vzg. in pom. vzgojiteljjic 749,66
davki zaposlenih vzgojiteljic in pom. vzgojiteljic 0,00
dodatno kolektivno pokojninsko zavarovanje 123,42
regres 342,32
jubilejne nagrade 0,00
solidarnostne pomoči v skladu z zakonom 0,00
povračila stroškov prehrane med delom 382,32
povračila stroškov prevoza na delo in iz dela 421,85
odpravnine ob upokojitvi 0,00
službene poti, dnevnice 3,00
ostalo: ___________________________________________________ 0,00
skupaj: 6.536,74
STROŠKI DELA POSREDNO ZAPOSLENIH 
plača ravnatelja 0,00
plača pomočnika ravnatelja 0,00
plača strokovnih delavcev - soc. delavec, defektolog, logoped,psiholog, 137,98
plača administrativno računovodskih delavcev 943,48
plača delavcev v kuhinji 646,95
plača delavcev v pralnici 125,62
plača čistilcev 406,00
plača drugih tehničnih delavcev - hišnik, vzdrževalec, kurjač in šofer 244,81
prispevki za plače posredno zaposelnih 409,09
davki za plače posredno zaposlenih 0,00
dodatno kolektivno pokojninsko zavarovanje 69,42
regres 219,55
jubilejne nagrade 0,00
solidarnostne pomoči v skladu z zakonom 0,00
povračila stroškov prehrane med delom 245,30
povračila stroškov prevoza na delo in iz dela 39,71
odpravnine ob upokojitvi 0,00
službene poti, dnevnice 0,00
ostalo: __prispevek VZI____________________________________ 118,72
skupaj: 3.487,91
skupaj a: 10.024,65
b) POVPREČNI MESEČNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 
FUNKCIONALNI STROŠKI OBJEKTOV
ogrevanje 150,72



dimnikarske storitve 0,00
električne energija 53,45
plin 0,00
voda 13,25
komunalne storitve 14,00
nadomestila za uporabo stavbnega zemljišča 0,00
čiščenje prostorov 119,66
tekoče vzdrževanje prostorov in opreme 48,50
zavarovalne premije 28,78
varovanje objektov 0,00
uporaba in vzdrževanje vozil za prevoz prehrane 49,65
ostalo: ___________________________________________________ 19,37
skupaj: 497,38
FUNKCIONALNI STROŠKI OSNOVNE DEJAVNOSTI
didaktična sredstva in igrače 56,71
stalno strokovno spopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo 6,43
obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu (zdravniški pregledi, …) 30,42
potrošni material za oddelke 38,47
sanitarni material za oddelke (plenice, robčki, WC papir,…) 52,16
pisarniško poslovanje (pisarniški material, stroški plačilnega prometa, časopisi, revije, telefonske storitve, …)37,25
hišno perilo 8,92
drobni inventar 31,58
ostalo: ___________________________________________________ 28,75
skupaj: 290,69
skupaj b: 788,07
DRUGI POVPREČNI MESEČNI SPECIFIČNI NAMENSKI STROŠKI

skupaj: 0,00
c) MESEČNI STROŠEK ŽIVIL ZA OTROKE
zajtrk 138,89
dopoldanska malica 77,52
kosilo 468,35
popoldanska malica 122,74
skupaj 807,50

skupaj stroški (a+b+c) 11.620,22

ŠTEVILO OTROK V ODDELKU 17,00

MESEČNI STROŠKI NA OTROKA: 683,54

NAVODILA ZA IZPOLNJEVANJE:
* pri mesečnih stroških dela neposredno zaposlenih v oddelku je potrebno upoštevati združevanje oddelkov na začetku in na koncu obratovalnega časa vrtca
* pri ceni se upoštevajo stroški, ki po Pravilniku o metodologjii … sodijo med elemente cene 
* pri ceni se ne upoštevajo stroški dodatne - obogatitvene dejavnosti, ki jih vrtec nudi staršem izven obveznega programa "Kurikuluma" 



* pri ceni se ne upoštevajo stroški tržne dejavnosti (npr. kuhanje prehrane za druge ustanove)
* za stroške materiala in storitev se upoštevajo povprečni mesečni stroški ali pavšalno opredeljeni stroški
* pri stroških plač zaposlenih se upoštevajo podatki o stroških preteklega meseca (mesec april) s tem, da se preračunajo na stroške prisotnosti na delu 
vse delovne dni v mesecu
* stroški dela posredno zaposlenih se razdelijo glede na število otrok v vseh oddelkih vrtca, upoštevaje najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka

OPOMBE VRTCA:



Zakonska podlaga: Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcu, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05 in 120/05)



* pri mesečnih stroških dela neposredno zaposlenih v oddelku je potrebno upoštevati združevanje oddelkov na začetku in na koncu obratovalnega časa vrtca

* pri ceni se ne upoštevajo stroški dodatne - obogatitvene dejavnosti, ki jih vrtec nudi staršem izven obveznega programa "Kurikuluma" 



* pri stroških plač zaposlenih se upoštevajo podatki o stroških preteklega meseca (mesec april) s tem, da se preračunajo na stroške prisotnosti na delu 

* stroški dela posredno zaposlenih se razdelijo glede na število otrok v vseh oddelkih vrtca, upoštevaje najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka



OBRAZEC 1: PREDVIDENA ORGANIZACIJA DELA VRTCA V ŠOLSKEM LETU 2017/18 

Zakonska podlaga: Odredba o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05 in 82/05)

ŠTEVILO VPISANIH OTROK PO VRTCIH V OBČINI LITIJA ZA ŠOLSKO LETO 20107/18 NA DAN 12.5.2017

VRTEC LITIJA

ENOTA VRSTA ODDELKA NORMATIV  ŠT. ODDELKOV ŠT. VPISANIH OTROK NA DAN 1.6.2010ZNIŽAN NORMATIV POVEČAN NORMATIV VELIKOST PROSTORA
MEDVEDEK homogen I.st.sk. 9-12

heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

LUČKA razvojni - otroci s posebnimi potrebami3-6

NAJDIHOJCA homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

JURČEK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

KRESNIČKA homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

KEKEC homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

TAČEK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

SONČEK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

SKUPAJ:

VRTEC POLHEK POLŠNIK homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17 1 19
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6

VRTEC ČEBELICA homogen I.st.sk. 9-12
heterogen I.st.sk. 7-10
kombiniran 10-17
homogen II.st.sk.(3-4 leta) 12-17
heterogen II.st.sku. (4-5 ali 5-6)17-22
heterogeni oddelek II.star.sk.14-19
krajši programi nad 6



OBRATOVALNI ČAS VRTCA:
ENOTA MEDVEDEK
ENOTA NAJDIHOJCA
ENOTA JURČEK
ENOTA KRESNIČKA
ENOTA SONČEK
ENOTA TAČEK
ENOTA KEKEC
VRTEC POLHEK POLŠNIK 6.00 do 16.00 (16.30)
VRTEC ČEBELICA



OBRAZEC 2: SISTEMIZACIJA ZAPOSLENIH V VRTCIH NA OBMOČJU OBČINE LITIJA V ŠOLSKEM
 LETU 2024/2025 GLEDE NA ORGANIZACIJO DELA

Zakonska podlaga: Odredba o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05 in 82/05)

VRTEC POLHEK POLŠNIK normativ dejansko zaposleni

ravnatelj 0,100 0,000

pomočnik ravnatelja 0,000 0,000

svetovalni delavci - socialni delavec, defektolog, logoped, psiholog, socialni pedagog 0,033 0,033

administrativno računovodski delavci 0,500 0,500

organizator prehrane 0,017 0,017

organizator zdravstveno-higienskega režima 0,000 0,000

vzgojitelj za dodatno strokovno pomoč 0,000 0,000

spremljevalec za gibalno ovirano otroke 0,000 0,000

delavci v kuhinji (kuhar in kuharski pomočnik) 0,419 0,430

delavci v pralnici (perice, šivilje) 0,095 0,092

čistilci 0,310 0,310

drugi tehnični delavci: hišnik - vzdrževalec, kurjač in šofer 0,224 0,228

vzgojitelj 1,000 1,000

pomočnik vzgojitelja 1,500 1,500

skupaj: 4,198 4,110



Zakonska podlaga: Odredba o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predšolske vzgoje (Uradni list RS, št. 75/05 in 82/05)

Opomba



OBRAZEC 4: IZRAČUN EKONOMSKE CENE PROGRAMA  kombiniran oddelek -
 izračun na 19 otrok

Zakonska podlaga: Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcu, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05 in 120/05)

VRSTA STROŠKA:

a) MESEČNI STROŠKI DELA
STROŠKI DELA NEPOSREDNO ZAPOSLENIH V ODDELKIH STROŠKI V EUR
plače zaposlenih vzgojiteljic in pomočnic vzgojiteljic 4.514,17
prispevki za plače zaposlenih vzg. in pom. vzgojiteljjic 749,66
davki zaposlenih vzgojiteljic in pom. vzgojiteljic 0,00
dodatno kolektivno pokojninsko zavarovanje 123,42
regres 342,32
jubilejne nagrade 0,00
solidarnostne pomoči v skladu z zakonom 0,00
povračila stroškov prehrane med delom 382,32
povračila stroškov prevoza na delo in iz dela 421,85
odpravnine ob upokojitvi 0,00
službene poti, dnevnice 3,00
ostalo: ___________________________________________________ 0,00
skupaj: 6.536,74
STROŠKI DELA POSREDNO ZAPOSLENIH 
plača ravnatelja 0,00
plača pomočnika ravnatelja 0,00
plača strokovnih delavcev - soc. delavec, defektolog, logoped,psiholog, 137,98
plača administrativno računovodskih delavcev 943,48
plača delavcev v kuhinji 738,62
plača delavcev v pralnici 137,17
plača čistilcev 406,00
plača drugih tehničnih delavcev - hišnik, vzdrževalec, kurjač in šofer 268,81
prispevki za plače posredno zaposelnih 436,92
davki za plače posredno zaposlenih 0,00
dodatno kolektivno pokojninsko zavarovanje 83,09
regres 262,79
jubilejne nagrade 0,00
solidarnostne pomoči v skladu z zakonom 0,00
povračila stroškov prehrane med delom 260,51
povračila stroškov prevoza na delo in iz dela 48,52
odpravnine ob upokojitvi 0,00
službene poti, dnevnice 0,00
ostalo: __prispevek VZI____________________________________ 118,72
skupaj: 3.723,89
skupaj a: 10.260,63
b) POVPREČNI MESEČNI STROŠKI MATERIALA IN STORITEV 
FUNKCIONALNI STROŠKI OBJEKTOV
ogrevanje 150,72



dimnikarske storitve 0,00
električne energija 53,45
plin 0,00
voda 13,25
komunalne storitve 14,00
nadomestila za uporabo stavbnega zemljišča 0,00
čiščenje prostorov 119,66
tekoče vzdrževanje prostorov in opreme 48,50
zavarovalne premije 28,78
varovanje objektov 0,00
uporaba in vzdrževanje vozil za prevoz prehrane 49,65
ostalo: ___________________________________________________ 19,37
skupaj: 497,38
FUNKCIONALNI STROŠKI OSNOVNE DEJAVNOSTI
didaktična sredstva in igrače 56,71
stalno strokovno spopolnjevanje v skladu s kolektivno pogodbo 6,43
obvezne zdravstvene storitve in varstvo pri delu (zdravniški pregledi, …) 30,42
potrošni material za oddelke 38,47
sanitarni material za oddelke (plenice, robčki, WC papir,…) 52,16
pisarniško poslovanje (pisarniški material, stroški plačilnega prometa, časopisi, revije, telefonske storitve, …)37,25
hišno perilo 8,92
drobni inventar 31,58
ostalo: ___________________________________________________ 28,75
skupaj: 290,69
skupaj b: 788,07
DRUGI POVPREČNI MESEČNI SPECIFIČNI NAMENSKI STROŠKI

skupaj: 0,00
c) MESEČNI STROŠEK ŽIVIL ZA OTROKE
zajtrk 155,23
dopoldanska malica 86,64
kosilo 523,45
popoldanska malica 137,18
skupaj 902,50

skupaj stroški (a+b+c) 11.951,20

ŠTEVILO OTROK V ODDELKU 19,00

MESEČNI STROŠKI NA OTROKA: 629,01

NAVODILA ZA IZPOLNJEVANJE:
* pri mesečnih stroških dela neposredno zaposlenih v oddelku je potrebno upoštevati združevanje oddelkov na začetku in na koncu obratovalnega časa vrtca
* pri ceni se upoštevajo stroški, ki po Pravilniku o metodologjii … sodijo med elemente cene 
* pri ceni se ne upoštevajo stroški dodatne - obogatitvene dejavnosti, ki jih vrtec nudi staršem izven obveznega programa "Kurikuluma" 



* pri ceni se ne upoštevajo stroški tržne dejavnosti (npr. kuhanje prehrane za druge ustanove)
* za stroške materiala in storitev se upoštevajo povprečni mesečni stroški ali pavšalno opredeljeni stroški
* pri stroških plač zaposlenih se upoštevajo podatki o stroških preteklega meseca (mesec april) s tem, da se preračunajo na stroške prisotnosti na delu 
vse delovne dni v mesecu
* stroški dela posredno zaposlenih se razdelijo glede na število otrok v vseh oddelkih vrtca, upoštevaje najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka

OPOMBE VRTCA:



Zakonska podlaga: Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcu, ki izvajajo javno službo (Uradni list RS, št. 97/03, 77/05 in 120/05)



* pri mesečnih stroških dela neposredno zaposlenih v oddelku je potrebno upoštevati združevanje oddelkov na začetku in na koncu obratovalnega časa vrtca

* pri ceni se ne upoštevajo stroški dodatne - obogatitvene dejavnosti, ki jih vrtec nudi staršem izven obveznega programa "Kurikuluma" 



* pri stroških plač zaposlenih se upoštevajo podatki o stroških preteklega meseca (mesec april) s tem, da se preračunajo na stroške prisotnosti na delu 

* stroški dela posredno zaposlenih se razdelijo glede na število otrok v vseh oddelkih vrtca, upoštevaje najvišji normativ za oblikovanje posamezne vrste oddelka
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